
顧問契約、業務依頼をご検討中のお客様 

H23.9 改定 

 

「給与計算代行プラン」のご説明、料金目安 

 

 

この度は、弊所のホームページをご覧いただき誠にありがとうございます。本プランは「給与計算の代行業

務」をお受けするプランになります。 

 
 
料金目安 
 

タイムカードの集計をお客様と伊原社労士事務所のどちらが行うのかにより、Ａタイプ／Ｂタイプに分かれます。 
 
 Ａタイプ・・・タイムカードの集計はお客様にお願いします 
 

お客様がタイムカード・出勤簿を集計し、その結果を集計表（Excel 形式）にまとめて毎月

送付いただきます。  
 
 Ｂタイプ・・・タイムカードの集計は伊原社労士事務所が行います 
 

タイムカード・出勤簿をそのまま送付下さい。こちらで集計し計算します。 
 

 

≪Ａタイプ≫ タイムカードの集計・・・お客様 
 

給与計算人数 基本料金（税込） 人数割（税込） 
1～4 人 8,400 円 
5～9 人 12,600 円 

10～29 人 10,500 円 525 円×人数 30～99 人 21,000 円 
200 人以上 別途ご相談 

≪Ｂタイプ≫ タイムカードの集計・・・伊原事務所 
 

給与計算人数 基本料金（税込） 人数割（税込） 
1～9 人 10,500 円 

1,050 円×人数 10～29 人 15,750 円 
30～99 人 21,000 円 
100 人以上 別途ご相談 

 

※賞与計算代行、年末調整代行は別途ご相談となります。 

 

 

アウトソーシングすることのメリット 
 

 給与計算のご担当者を 1名雇用すると考えれば、はるかに経費を抑えることができます。 

 確実で根拠のある給与計算を行う会社は、社員からも信頼されます。 

 必要なときにタイムリーに専門家への相談ができます。 

 「労使間トラブル」の未然防止を目指し、社内整備を行うことができます。 
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